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AYUHTAMIENT

PUERTO DEL ROSARIO

ROSARIO MARIA CURBELO CABRERA, SECRETARIA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL
AYUNTAMIENTO DE PUERTO DEL ROSARIO CORRESPONDIENTE A LA CONVOCATORIA PARA
LA COBERTURA DE SEIS (6) PLAZAS DE OFICIALES DE LIMPIEZA, GRUPO DE CLASIFICACION C,
SUBGRUPO C2, ENCUADRADAS EN LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO PARCIAL PARA EL ANO
2023 POR PROMOCION INTERNA RESTRINGIDA DE LOS GRUPOS E Y C2 DEL PERSONAL
FUNCIONARIO Y LABORAL FIJO EN EJECUCION DEL PLAN DE ORDENACION DE RECURSOS
HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE PUERTO DEL ROSARIO.

CERTIFICA que, el Tribunal Calificador en sesién celebrada el dia 31 de mayo de 2023, adopté
publicar los siguientes acuerdos:

PRIMERO: Publicar las calificaciones del PRIMER EJERCICIO.

CALIFICACION JUNTO CON EL CODIGO CORRESPONDIENTE DE LA PRIMERA PARTE,
CUESTIONARIO TIPO TEST.

CUESTIONARIO TIPO TEST
CODIGO DE BARRAS CALIFICACION
1 123300 4,62
2 123400 5,00
3. 123600 4,62
4, 124000 2,97

CALIFICACION JUNTO CON EL CODIGO CORRESPONDIENTE DE LA SEGUNDA PARTE,
SUPUESTO PRACTICO.

SUPUESTO PRACTICO
CODIGO DE BARRAS CALIFICACION
1. 27700 3,80
7. 27800 4,00
3. 27900 4,00
4. 28000 4,00

SEGUNDO: convocar para la apertura publica de sobres e identificacién de los/las aspirantes
seglin cddigo de barras asignado en el momento de la celebracién del PRIMERA PARTE,
CUESTIONARIO TIPO TEST Y LA SEGUNDA PARTE, SUPUESTO PRACTICO.

Se fija para dicha apertura de sobres e identificacién de los aspirantes el dia 1 de junio a las
12:20 horas en las Dependencias de la Casa de la Cultura, sita en la calle Ramiro de Maeztu, n®
2 de Puerto del Rosario.
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_![A CUESTIONARIO TIPO TEST: OFICIALES DE LIMPIEZA, GRUPO DE
- CLASIFICACION C, SUBGRUPO C2, ENCUADRADAS EN LA OFERTA
PUBLICA DE EMPLEO PARCIAL PARA EL ANO 2023 POR PROMOCION
INTERNA RESTRINGIDA DE LOS GRUPOS E Y C2 DEL PERSONAL FUNCIONARIO Y
LABORAL FIJO EN EJECUCION DEL PLAN DE ORDENACION DE RECURSOS
HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE PUERTO DEL ROSARIO
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CODIGO DE BARRAS Calificacion:

1 A B c =
2 ~A< B G D
3 A B ¢ [T
4 A | B-| c | D
5 A ~B<| C D
6 A B c DB
7 A B || D
8 A B s | D
9 A<~| B G D
10 A B c 2B
11 ~AL B c D
12 A B c D
13 A B 6. | D
14 A B 6. | D
15 A B | D

- No se podra doblar, arrugar ni deteriorar esta hoja, que

debera entregar al terminar el ejercicio.

PREGUNTAS DE RESERVA - No se podra firmar, indicar nombre o apellidos, ni

c efectuar ninguna marca o sefial en esta hoja distinta a las
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necesarias para contestar al ejercicio. En caso contrario

el ejercicio se valorara con un cero.

- Marcar con una X la respuesta correcta. Para anular

una respuesta rellene completamente la casilla
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equivocada y marque con una X la nueva respuesta, tal
como se refleja a continuacion:

MUY IMPORTANTE: Las preguntas se contestaran exclusivamente en ESTA plantilla. No doble, arrugue ni deteriore esta hoja,
que deber4 entregar al terminar el ejercicio.No se podra firmar, ni indicar nombre o apellidos, ni efectuar ninguna marca o senal
en esta hoja distinta de las necesarias para contestar al ejercicio.Responda el ejercicio con su propio boligrafo azul "BIC” o similar,
como Unico material a utilizar durante el ejercicio, no admitiéndose el uso de tipex. En caso contrario el ejercicio se valorara con
un cero.
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